
 

 

 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

นายโชติชัชวาล ลิ้มแสงอุทัย นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ            
นำทีมรณรงค์เรื่องความโปร่งใสผู้บริหาร ทุกระดับดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี สร้าง
วัฒนธรรมองค์กร “No Gift Policy” งดการให้ ไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการ
ปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอรัปชั่น          
ในองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ และปลูกฝังจิตใจสำนึกให้เป็นคนดี มีค่านิยมใน 
ทางสุจริต และมีจิตบริการ โดยขอให้บุคลากรทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบล
มะมุ งดรับของขวัญและของกำนัล จากการปฏิบัติหน้าที่ 



 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ จัดการประชุมมอบนโยบายไม่รับของขวัญ  
(No Gift Policy) 

จากการปฏิบัติหน้าท่ี ให้แก่ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้างประจำ 
 และพนักงานจ้าง 

 
            ในวันพุธที่ 27 มีนาคม 2567  เวลา 09.00 น.  โดย นายโชติชัชวาล ลิ้มแสง
อุทัย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ  พร้อมคณะผู้บริหาร ได้มีการประชุมมอบนโยบายไม่
รับของขวัญ (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้แก่ รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ คณะผู้บริหาร พนักงาน และพนักงานจ้าง ทุกคนในสังกัด 
เพ่ือเป็นการปลุกจิตสำนึก สร้างวัฒนธรรมให้บุคลากรในสังกัด ในการปฏิเสธการรับของขวัญและ
ของกำนันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็น
ไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อื่นใด
ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 
2544 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบไว้หน้าห้องทำงานทุกห้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


